
Grande avanço na legislação penal brasileira, a Lei Maria da
Penha (11.340/2006) é, segundo a Organização das Nações
Unidas (ONU), a terceira melhor lei de combate à violência
contra a mulher no mundo. Somente Espanha e Chile pos-
suem normas mais avançadas. No entanto, ainda existem
empecilhos a uma eficaz consecução da lei. Uma delas está
no registro da denúncia.
Não existe por parte dos órgãos governamentais qualquer

canal de comunicação entre hospitais e delegacias que ma-
peie de forma significativa as áreas commaior concentração
de violência à mulher. Muitas vezes, a mulher agredida, por
medo, deixa de registrar o boletim de ocorrência, porém,
procura umhospital para cuidar das lesões. Assim, as secreta-
rias de Justiça acabam não tendo conhecimento dos fatos e,
dessa forma, inúmeros casos desse tipo continuam sem regis-
tros e, consequentemente, impunes no país.
Na intenção de reduzir essa triste realidade, fui relatora

do Projeto de Lei 3.837, na Comissão de Constituição, Justi-
ça e Cidadania (CCJC); de Seguridade Social e Família; de
Segurança Pública e Combate ao Crime Organizado; e de
Defesa dos Direitos daMulher, proferindo parecer favorável
em todas elas. A proposta torna obrigatório o registro de
indícios de violência contra a mulher pelos profissionais de
saúde, no prontuário de atendimento, para fins de estatísti-
ca, prevenção e apuração da infração penal. Além disso,
elaborei a redação final da matéria que, na nossa opinião,
trará à tona o retrato mais fidedigno dos casos de violência
contra a mulher.
Em outras palavras, o profissional de saúde exercerá um

papel fundamental para que a violência contra a mulher seja

sempre apurada e os culpados, punidos. Não será uma tarefa
complicada, pois farão o que fazem todos os dias. Nomomen-
to do atendimento clínico, terão apenas que identificar sinais
de violência contra a mulher, efetuar o respectivo registro no
prontuário de atendimento da paciente e notificar à direção
da instituição de saúde.
Depois disso, a direção da instituição, em até 24 horas,

deverá comunicar o fato às autoridades policiais, que por sua
vez informarão à Secretaria de Segurança Pública para fins
de estatística e providências complementares.
Estou esperançosa de que, com a ajuda desses profissio-

nais, tenhamos uma boa arma nesse enfrentamento, pois
muitas vezes o médico ou atendente identifica a violência
praticada, porém, não tem condições de oferecer ajuda con-
creta à vítima. Mas caso o PL 3.837/15 seja aprovado, o
registro de violência contra a mulher no prontuário médico e
o encaminhamento à Secretaria de Segurança Pública pode,
a médio prazo, servir de base para ações mais consistentes
de prevenção a esses lamentáveis episódios. É necessário um
mapeamento preciso de tais ocorrências para que o Brasil
tenha políticas públicas de prevenção da violência contra a
mulher e proteção das vítimas mais eficazes.
Um dos objetivos é ajudar cada vez mais as mulheres a

superarem omedo e a passividade. Graças a essa iniciativa, a
Lei Maria da Penha ganhará novos aliados: os médicos e os
demais profissionais de saúde.
Juntos podemos construir uma sociedade menos violenta!

RAQUEL MUNIZ

MÉDICOS ATUARÃO EM DEFESA DE
MULHERES VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA

RAQUELMUNIZ@HOJEEMDIA.COM.BR
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Um dos objetivos é
ajudar cada vez mais as
mulheres a superarem o
medo e a passividade

EDITAL DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL EXERCÍCIO 2018
O Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas, Siderurgia,
Fundição, Reparo e Acessório de Veículos, Montagens de Painéis Elétricos e Eletrônicos,
de Material Elétrico e de Informática de Montes Claros e Região, entidade sindical devidamente
registrada no Ministério do Trabalho e Emprego, cadastrada no CNPJ sob o nº. 21.348.180/0001-77,
sediado na Rua Joviniano Ramos, 656, São José, Montes Claros/MG com base territorial em Brasília
de Minas, Coração de Jesus, Francisco Sá, Grão Mogol, Ibiaí, Itacarambí, Janaúba,
Januária, Jaíba, Jequitaí, Manga, Mato Verde, Mirabela, Montes Claros, Nova Porteirinha,
Porteirinha, Rio Pardo de Minas, Salinas, São Francisco, Ubaí e Taiobeiras, nos termos de
seuEstatuto Social, pelo presente Edital, faz saber aos senhores empregadores em indústrias e empresas
cujos trabalhadores prestam serviços em suas dependências, contratadas por estas ou por terceiras
ou ainda, que direta ou indiretamente trabalhem nas indústrias siderúrgicas; indústrias de trefilação e
laminação de metais ferrosos; indústrias de fundições; indústrias de artefatos de ferro e metais; indústrias
de serralherias; indústrias mecânicas; indústrias de proteção, tratamento e transformação de superfície;
indústrias de máquinas; indústrias de balanças, pesos e medidas; indústrias de cutelarias; indústrias de
estamparias de metais; indústrias de móveis de metais, indústrias das construções navais; indústrias
de materiais e equipamentos rodoviários e ferroviários (compreensiva das empresas industriais
fabricantes de carrocerias de ônibus e caminhões, viaturas, reboques, semi-reboques, locomotivas,
vagões, carros e equipamentos ferroviários, motocicletas, motonetas e veículos); indústrias de artefatos
não ferrosos; indústrias de geradores de vapores, caldeiras e acessórios; indústrias de parafusos,
porcas, rebites; indústrias de tratores, caminhões, ônibus, automóveis e veículos; indústrias de lâmpadas
e aparelhos elétricos de iluminação; indústrias de condutores elétricos; indústrias de trefilações e
laminações de metais não ferrosos; indústrias de aparelhos elétricos, eletrônicos; indústrias de aparelhos
de radiotransmissão; indústrias de peças para automóveis, ônibus, caminhões, tratores e similares;
indústrias de construções aeronáuticas; indústrias de reparação de veículos e acessórios (inclusive
manutenção mecânica, elétrica e lanternagem); indústrias de funilarias; indústrias de forjarias; indústrias
de refrigerações, aquecimentos e tratamentos de ar; indústrias de preparações de sucatas ferrosas e
não ferrosas; indústrias de artigos e equipamentos odontológicos, médicos e hospitalares; indústrias de
informáticas; indústrias de rolhas metálicas, Produção de Ferro Liga, oficinas mecânicas e de acessórios
de veículos, oficinas de funilaria, oficinas de lanternagem, oficinas de reparação de veículos, oficinas de
pinturas, oficinas de auto elétricas, oficinas de motos, oficinas de bicicletas, oficinas de troca de óleo e
alinhamento e balanceamento, empresas de prestação de serviços terceirizados que contribuam para
a conclusão da atividade fim de empresas abrangidas por este sindicato e que, correspondam ao
seguimento econômico das Indústrias Siderúrgicas, Metalúrgicas, Mecânicas e de Material
Elétrico vinculadas ao 19º Grupo do Plano Nacional da Indústria, de que se refere os artigos 570 e
577 da CLT. Que, diante da autorização prévia e expressa dos integrantes da categoria profissional, em
conformidade com o disposto no art. 582, da CLT, deverá ser efetuado o desconto da CONTRIBUIÇÃO
SINDICAL de seus empregados em valor equivalente a um dia de trabalho no salário referente ao mês
de Março de 2018, e recolhido aos estabelecimentos bancários credenciados pela Caixa Econômica
Federal até o dia 30 deAbril de 2018. As guias deverão ser retiradas através do sítio: www.caixa.gov.br
ou solicitadas a este Sindicato através do tel: (38) 3221-7460. Ficam os interessados, cientes, desde já
que o não recolhimento da Contribuição Sindical de seus empregados até a data supra, importará multa
e cobrança judicial conforme art. 600, da CLT. Montes Claros/MG, 02 de Fevereiro de 2018.

Robson Pereira de Brito - Presidente.
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WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA.

COMUNICADO

A WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA, por
determinação do Conselho Estadual de Politica Ambiental -
COPAM, torna publico que solicitou através do Processo Nº
00071/2003, Licença de Operação em Caráter Corretivo para
atividade de Subestação de Energia Elétrica da sua unidade
situada a Fazenda São Bento, S/Nº - Barra Feliz – Santa
Bárbara - MG.

31 9 8372-1031

@JORNALHOJEEMDIA

/JORNALHOJEEMDIA
@JORNALHOJEEMDIA

HOJE EM DIA
NAS REDES SOCIAIS.
SIGA, COMPARTILHE,
DÊ LIKES: VIVA A INFORMAÇÃO.

HOJEEMDIA.COM.BR

O MAIS COMPLETO JORNAL DE MINAS
ESTÁ EM TODAS AS REDES SOCIAIS. É A INFORMAÇÃO
EM TEMPO REAL, INTERAGINDO COM VOCÊ
E FAZENDO PARTE DA SUA VIDA.
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Edital de Comunicação da Contribuição Sindical 2018 dos Empregados em Empresas
de Asseio, Conservação e Limpeza Urbana da Região Metropolitana de Belo Horizonte
Pelo presente EDITAL, o Sindicato dos Empregados das Empresas de Asseio, Conservação e
Limpeza Urbana da Região Metropolitana de Belo Horizonte - SINDI-ASSEIO RMBH, CNPJ
02.722.953/0001-99, CÓDIGO SINDICAL 912.609.409.89839.2, com sede à Rua São Vicente,
18 - Centro - Betim / Minas Gerais, cientifica as Empresas da categoria profissional de Empregados das
Empresas de Asseio, Conservação e Limpeza Urbana, que prestam serviços na base territorial da
Entidade (Betim, Brumadinho, Contagem, Ibirité, Juatuba, Lagoa Santa, Mateus Leme, Matozinhos,
Nova Lima, Ribeirão das Neves, Rio Acima, Sabará, Santa Luzia), que no mês de março de 2018,
deverá ser descontado de todos os empregados 01(um) dia de trabalho, a título de CONTRIBUIÇÃO
SINDICAL, e recolhido a qualquer agência da Caixa Econômica Federal, casas lotéricas ou bancos
conveniados, em guias deste Sindicato com vencimento da contribuição Sindical em 30 de abril de
2018. Após esta data, o recolhimento sofrerá um acréscimo de multa de 10% mais 2% por mês
subsequente, além de juros de 1% e outras cominações legais, quando cabíveis, conforme dispõe o
Artigo 600 da CLT. A não observância do pagamento da referida Contribuição sujeitará as Empresas a
cobrança executiva, em face do que prescreve o Artigo 605 da CLT. Para os mensalistas o desconto
será na base de 1/30 avos do salário integral e para os diaristas e horistas na base de uma diária de 8
horas, e para os tarefeiros, empreiteiros, comissionados, o desconto se fará de dias de trabalho. A
entidade sindical profissional fornecerá as guias para o recolhimento, gratuitamente, podendo ser
solicitadas no endereço da entidade acima mencionado, via e-mail: sindiasseio@hotmail.com, ou pelo
telefone: (31) 3531-2653, no horário comercial, caso não as obtenha até o dia 31/03/2018.

Betim, 02 de fevereiro de 2018. Leonardo Vitor Siqueira Cardoso Vale - Presidente.
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EDITALDECONVOCAÇÃODEASSEMBLEIAGERALDECREDORES, expedido nos autos da Recuperação Judicial de UTC PARTICIPAÇÕES S.A., UTC ENGENHARIAS/A., CONSTRAN
S/A CONSTRUÇÕES E COMÉRCIO, UTC INVESTIMENTOS S.A., NITEROI REPAROS NAVIAS LTDA, COMPLEXO LOGÍSTICO, INDUSTRIAL, ALFANDEGADO LTDA - CLIA PORTO,
TRANSMIX ENGENHARIA INDÚSTRIA E COMÉRCIO S.A, MAPE S.A. CONSTRUÇÕES E COMÉRCIO, COBRAZIL S.A., COBRENA CIA DE REPAROS MARITIMOS E TERRESTRES
LTDA, UTC DESENVOLVIMENTO IMOBILIÁRIO S.A., NORTEOLEUM EXPLORAÇÃO E PRODUÇÃO S.A., IGUATEMI ENERGIA LTDA E PATRIMONIAL VOLGA S.A., PROCESSO Nº
1069420-76.2017.8.26.0100 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2ª Vara de Falências e Recuperações Judiciais, do Foro Central Cível, Estado de São Paulo, Dr(a). Paulo Furtado de Oliveira Filho, na
!"#$% '% ()*+ ),-. /01 20345 674 8)9" 8#):);,) )'*,%9+ <-%$ -";="-%'": ,"'": ": -#)'"#): ') 7>? @%#,*-*8%AB): 2.0.+ ?C@D EF.GHI.JKFLEEEGMKG+ 7>? 4;N);O%#*% 2L0.+ ?C@D II.EFP.HHGLEEEGM
08, Constran S/A Construções e Comércio, CNPJ 61.156.568/0001-90, UTC Investimentos S.A., CNPJ 15.580.266/0001-28, Niteroi Reparos Navias Ltda, CNPJ 07.956.625/0001-70, Complexo
("NQ:,*-"+ R;'S:,#*%9+ 09!%;')N%'" (,'% M ?9*% @"#,"+ ?C@D PT.IIP.ITELEEEGM PE+ >#%;:$*U 4;N);O%#*% R;'V:,#*% ) ?"$W#-*" 2.0+ ?C@D HE.KXX.IHXLEEEGMFJ+ Y%8) 2.0. ?";:,#SAB): ) ?"$W#-*"+
?C@D EP.FFX.KJILEEEGMEX+ ?"Z#%[*9 2.0.+ ?C@D PP.EPH.GKXLEEEGMJK+ ?"Z#);% ?*% ') 5)8%#": Y%#Q,*$": ) >)##):,#): (,'%+ ?C@D PP.KXJ.HPJLEEEGMKK+ 7>? \):);="9=*$);," R$"Z*9*]#*" 2.0.+
?C@D EP.HTE.JEELEEEGMEJ+ C"#,)"9)S$ 4U89"#%A^" ) @#"'SA^" 2.0.+ ?C@D GF.IXH.FGELEEEGMTJ+ RNS%,)$* 4;)#N*% (,'%+ ?C@D EP.KKJ.TJILEEEGMJT ) @%,#*$";*%9 _"9N% 2.0.+ ?C@D EF.EII.IETLEEEGM
IH+ 8%#% -"$8%#)-)#)$ ) :) #)S;*#)$ )$ 0::)$Z9)*% % :)# #)%9*[%'% ;" `",)9 C"=",)9 2^" @%S9" D%#%NS] ?";=);,*";:+ :*,S%'" ;% 5S% Y%#,*;: /";,):+ ;a TG+ ?);,#"+ 2^" @%S9"L2@+ ?4@b EGEXEM
EEE+ ,)9)!";)b cGGd FJEFMTEEE+ ;" 8#eU*$" '*% 21 de fevereiro de 2018, com cadastramento iniciando às 09:00 horas e instalação às 12:00 horas, em primeira convocação, ocasião em que se
#)%9*[%#] % %::)$Z9)*% -"$ % 8#):);A% '": -#)'"#): ,*,S9%#): ') $%*: '% $),%') '": -#W'*,": ') -%'% -9%::)+ -"$8S,%'": 8)9" =%9"# )+ -%:" ;^" O%f% gS"#S$ ;):,% "-%:*^"+ <-%$ '):') f] -";="-%'":
": -#)'"#): 8%#% % #)%9*[%A^" '% 0::)$Z9)*%+ )$ Fh ?";="-%A^"+ % :)# #)%9*[%'% ;" $):$" 9"-%9+ ;" '*% EH ') $%#A" ') FEGJ+ -"$ -%'%:,#%$);," *;*-*%;'" i: EKbEE O"#%: ) *;:,%9%A^" i: GFbEE O"#%:+
% gS%9 :)#] *;:,%9%'% -"$ % 8#):);A% ') gS%9gS)# ;V$)#" ') -#)'"#):. 0 0::)$Z9)*% ,)$ -"$" "Zf)," % ')9*Z)#%A^" '": -#)'"#): :"Z#) % :)NS*;,) "#')$ '" '*%b %d '*:-S::^" ) ')9*Z)#%A^" :"Z#) %:
8#"8":,%: ') $"'*<-%A^" '" @9%;" ') 5)-S8)#%A^" DS'*-*%9 %8#):);,%'%: 8)9% 5)-S8)#%;'%j ) Zd "S,#": %::S;,": ') *;,)#)::) '": -#)'"#): ) '% 5)-S8)#%;'%. /*-%$ -*);,*<-%'": ": -#)'"#): gS) %
8#"8":,% ') $"'*<-%A^" '" @9%;" ') 5)-S8)#%A^" DS'*-*%9 %8#):);,%'% 8)9%: 5)-S8)#%;'%: ):,% %-":,%'" i: k:. '": %S,": '% 5)-S8)#%A^" DS'*-*%9 ) 8"')#] :)# -";:S9,%'% 8)9" :*,) '" >#*ZS;%9 ')
DS:,*A% '" 4:,%'" ') 2^" @%S9" clll.,f:8.fS:.Z#d "S ;" ):-#*,e#*" '" %'$*;*:,#%'"# fS'*-*%9+ (02@5m ?mC27(>m542 (>\0.+ ?C@D FF.FFP.PTGLEEEGMTX+ #)8#):);,%'% 8"# m#):,) C):,"# ') 2"S[%
(%:8#"+ m03L2@ ;a KJ.HFJ+ -"$ );')#)A" i 5S% Y%f"# 6S)'*;O"+ GGG+ GJa %;'%#+ ?";:"9%A^"+ 2^" @%S9"M2@+ ?4@ EGEXEMEPE+ ;" O"#]#*" -"$)#-*%9+ );')#)A" )9),#n;*-" N#S8"7>?o9%:8#".-"$.Z#.
4 8%#% gS) 8#"'S[% :)S: )!)*,": ') '*#)*,"+ :)#] " 8#):);,) 4'*,%9 %<U%'" ) 8SZ9*-%'" ;% !"#$% '% ()*. C0\0 Y0R2. \%'" ) 8%::%'" ;):,% -*'%') ') 2^" @%S9"+ %": PG ') f%;)*#" ') FEGJ.

��������� ��� �
����
���
�� 
�
��� �� ��� ���� ��
����
���� � ����� ��������� ����!�"! ������ ��
���#���$�� ���������� ��
�� �%�
��
����
�� ��
�

�������$�� �� �����$��� � �������	
 �
� �
�������

��
��
��� �� ��
 �
�� �� ����
����� ������
 �� ����������� �
�
����
� 
 � ��� !�
��
� "# $ %��	

� �� ������ �� ��
 �
�� ��
����
����� &

 ��� '
������	� ����(
 )���������
� �
�*
�� 	
�
� 
�
����

� �� ��	�+

�� �
� �
�������

�� � �
�������

�� 
�
����
������
���
� � ������
����� 
�
���� ��&
�+��
� &�
�����	���
���
��	�� � �*��	���� �� �+
����	�
�� �
�� �
 �� ��������
�

	��
�	����	�
�, � �+
����	

�� � �+
����	

�� )�� �(�
 �� �	�*������
����*��������	� 
� �� 
�+��� �� ��
�
��� �������
� �� )�������� ��
&�)���
� &

��	

��� &

&
��	-
�
� �	� �
�� �.���
� 
�
����
&
����

�� �����	��
�� ����

�� &�
���

�� �

����	-
�
��
�
�
��	-
�
� � 
� �&
���	��
�/��0 
�
��� �
 �����1&�
 �� ��
 �
��
�� ����
�� &�
� 2��������� ��
�� 3(	
�

���-
�� )�� ��
- 
����4���
5� �6 �

��� �
 ��� �7 �� ��*�
��

 �� ���8� �
 ����
 '�

)���� ��
��
 �
�� �� ����
�� �
����4��
 �� ��� ��� 3���
������ �7 9 %��	


9 �� ��
 �
�� �� ����
����� &�
�: �0 ��	�����
 � ����� �
 �

�������	
 �
� �
�������

�� ��
��� �� ��
 �
�� �� ����
�����
�&

*��� �� ����������, �0 2�	�
�
 
 3�	�	�	
 �
���� �
� ����
� �

�� %�	�+

�� 
�&
����	���, 60 ;���� �
 5 ;3�23��, "0 ;���� �
 5
%�!< ��
 �
�� �� ����
����� �� �� ��*�
��

 �� ���8< ��
�
�
%
���
 '�����
 $ '
������	� $ %';: �8�<=>6<#>#$�= 2+
����	


;������
 $ ?@�: �<�>><"�7<�=#$8 A2':
�AB��8�=>6#>#�=���6�#���8

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TELECOMUNICAÇÕES DO ESTADO DE MINAS GERAIS – SINTTEL/MG.

EDITAL DE COBRANÇA CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
Em cumprimento ao que determinam os artigos 8º, inciso IV, da Constituição Federal de

05/10/88, e 605 da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), este Sindicato, pelo presente

Edital, comunica a todas as empresas que possuam empregados em empresas de

telecomunicações, telefonia fixa e móvel, centros de teleatendimento, call centers, transmissão

de dados e correio eletrônico, serviços troncalizados de comunicação, rádio chamadas,

telemarketing, empresas de projeto, construção, instalação, implantação e manutenção de redes

e serviços de telecomunicações e operação de equipamentos e meios físicos de transmissão de

sinal e operadores de mesas telefônicas, na base territorial compreendida no Estado de Minas

Gerais, que a contribuição relativa a seus empregados deverá ser descontada na folha de

pagamento do mês de março e recolhida à Caixa Econômica Federal (Agência 0081– Op. 003

- conta nº 505122-0), até o fim do mês de abril, na conformidade das disposições legais supra

e artigo 582 da mesma Consolidação. Essa contribuição corresponde a 1/30 (um trinta avos) do

salário/vencimento (entendendo-se este como o salário propriamente dito e as demais parcelas

componentes) percebido no mês de março de 2018.Todos os empregados representados pelo

Sinttel/MG em atividade estão sujeitos ao desconto da contribuição sindical. Quanto ao

recolhimento da contribuição, as guias deverão ser acompanhadas da relação nominal dos

contribuintes ou cópias das folhas de pagamento, com o valor da remuneração do mês de

recolhimento, o desconto e a função de cada empregado, e remetidas a esta entidade dentro de

15 (quinze) dias, contados da data do recolhimento da referida contribuição sindical, conforme

exigência contida em Portaria Ministerial nº 3.570, de 04 de outubro de 1977.O não

cumprimento das disposições contidas no presente Edital sujeitará o empregador às penalidades

e impedimentos e cobrança executiva judicial prevista nos artigos 606 e seguintes da CLT. Por

força legal, a categoria dos empregados em telecomunicações, especialmente telefonistas,

teledigifonistas, operadores de telemarketing/teleatendente ou qualquer assemelhado é

diferenciada, significando que em qualquer empresa – mesmo não de telecomunicações – os

empregados ocupantes das mencionadas funções integra a categoria, devendo ser efetivado o

desconto e recolhimento da contribuição sindical para o Sindicato dos Trabalhadores em

Empresas de Telecomunicações do Estado de Minas Gerais. Belo Horizonte/MG, 31 de
janeiro de 2018. Thiago Ribeiro de Oliveira, Diretor de Coordenação Geral – Sinttel/MG
- CNPJ 17.449.463/0001-38
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