
No dia 07/12/2017 foi publicado no Diário Oficial da União o
decreto que cria a Rede Brasil Mulher, um comitê de articula-
ção integrado por órgãos públicos e instituições privadas e
da sociedade civil para desenvolver ações que combatam a
violência e a discriminação e promovam a igualdade entre
homens e mulheres, bem como maior autonomia econômi-
ca e participação política da mulher.
Estive no lançamento da Rede e estou certa de que essa

instância será uma ferramenta que vai dar eficiência às
ações do governo federal direcionadas à mulher, além de
promover a dignidade e a justiça social no país. De acordo
com o decreto, a Rede foi instituída no âmbito da Secreta-
ria Nacional de Políticas para Mulheres (SPM), da Secreta-
ria de Governo da Presidência da República, e vai atuar em
eixos como saúde, educação, autonomia econômica e
igualdade no mercado de trabalho, enfrentamento e com-
bate à violência e ao fortalecimento da participação femini-
na em cargos públicos.
Além disso, a medida reforça os compromissos assumidos

pelo Brasil com a Agenda 2030 da Organização das Nações
Unidas, ao lado de outros 192 países, que é o de alcançar,
nos próximos treze anos, dezessete objetivos de desenvolvi-
mento sustentável, entre eles, a igualdade de gênero e o
empoderamento da mulher.
Outra in i c ia t iva bastante pos i t i va ve io da Le i nº

11.489/2007, quando foi instituído no Brasil o Dia Nacional
de Mobilização dos Homens pelo Fim da Violência contra as
Mulheres. A data remete a um evento ocorrido em 1989, na
cidade de Montreal, Canadá, no qual Marc Lepine, um jo-
vem de 25 anos, invadiu uma sala de aula da Escola Politéc-

nica e ordenou que os homens se retirassem. Começou a
atirar e matou 14 mulheres. Suicidou-se em seguida. Marc
deixou uma carta justificando o ato: não suportava a ideia
de ver mulheres estudando engenharia, um curso tradicio-
nalmente masculino.
São ações como aquela que denotam quão preconceituo-

sa e discriminatória é a maneira com que muitos homens
encaram as mulheres. Não podemos ser injustos de não
reconhecer que a mulher vem consolidando conquistas ca-
da vez mais importantes tanto no âmbito pessoal quanto no
profissional. Ela não é mais a mesma de outrora e tampou-
co vista apenas como dona de casa, mãe ou esposa. Muito
pelo contrário: é ousada, competente, empreendedora, mu-
dou conceitos e paradigmas, e muitas delas são chefes de
famílias e ocupam lugares de destaque na sociedade, antes

destinados exclusivamente aos homens. Esse é o novo perfil
da mulher brasileira.
Por outro lado, negligenciar os altos índices de violência

contra a mulher praticados nas décadas anteriores não é
racional. Os dados são realmente alarmantes. Só para se
ter ideia, segundo a Comissão ParlamentarMista de Inquéri-
to que investigou, em 2015, a violência contra a mulher,
nos últimos 30 anos, 92 mil mulheres foram mortas no
Brasil, vítimas de violência doméstica, um mal que não
pode mais existir numa sociedade moderna como a nossa.
Como participar da Rede Brasil Mulher:
As instituições interessadas em participar do programa

devem assinar um termo de adesão junto à SPM. Devem ser
elaborados planos para cada eixo ao qual a instituição ade-
rir, e então a SPM firmará um acordo de cooperação técnica
sempre que ações forem realizadas em cada tema.
Para avaliar as ações, elaborar e revisar o planejamento

estratégico, um comitê executivo será composto por repre-
sentantes do governo, da sociedade civil, dos comitês regio-
nais, de partidos políticos, organismos internacionais, Mi-
nistério Público, Poder Judiciário, Defensoria Pública e da
bancada feminina do Congresso Nacional. Em outras pala-
vras, há um empenho coletivo de diversas instituições com
vista à redução das desigualdades de gênero no Brasil.
Rede Brasil Mulher: novos tempos para amulher brasileira.
Nossa voz precisa ecoar commuita intensidade: chega de

tanto descaso e tanta violência contra nós, mulheres!
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCÁRIOS DE BELO HORIZONTE E

REGIÃO – SEEB-BH E REGIÃO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINÁRIA – ESPECÍFICA PARA DISCUTIR E

DELIBERAR SOBRE A CONTRIBUIÇÃO SINDICAL DE 2018.
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCÁRIOS DE BELO HORIZONTE E REGIÃO – SEEB-BH E
REGIÃO, entidade sindical de primeiro grau, inscrita no CNPJ/
MF sob o nº 17.218.165/0001-37, neste ato, representado por sua
Presidenta, Eliana Brasil Campos, democraticamente eleita no
último pleito, convoca todos os empregados em estabelecimentos
bancários dos bancos públicos e privados, sócios e não sócios,
lotados em sua base territorial, a saber: Alvinópolis, Baldim, Barão
de Cocais, Barra Longa, Belo Horizonte, Belo Vale, Betim,
Brumadinho, Caetanópolis, Caeté, Capim Branco, Congonhas,
Conselheiro Lafaiete, Contagem, Cristiano Otoni, Crucilândia,
Desterro de Entre Rios, Dionísio, Dores de Campos, Entre Rios
de Minas, Esmeraldas, Fortuna de Minas, Ibirité, Igarapé, Itabirito,
Itaúna, Itumirim, Itutinga, João Monlevade, Lagoa Dourada, Lagoa
Santa, Mariana, Mateus Leme, Matozinhos, Morada Nova de
Minas, Nova Era, Nova Lima, Ouro Branco, Ouro Preto, Pará de
Minas, Pedro Leopoldo, Piracema, Prudente de Morais, Resende
Costa, Ribeirão das Neves, Rio Acima, Rio Piracicaba, Sabará,
Santa Bárbara, Santa Luzia, São Domingos do Prata, São João
Del Rei, São Tiago, Sete Lagoas, Vespasiano; para a assembleia
geral extraordinária, que se realizará no dia 27 de fevereiro de
2018 (terça-feira), às 18h00 (dezoito horas) em primeira
convocação e em segunda convocação as 18h30 (dezoito horas
e trinta minutos), na sede do sindicato, sito na rua dos Tamóios
n.º 611, 2º andar, bairro Centro, Belo Horizonte – MG, para
discussão e deliberação acerca do seguinte ponto de pauta/ordem
do dia: 01) autorização previa e expressa dos participantes das
categorias profissionais representadas pelo SEEB-BH E REGIÃO
para o desconto da contribuição sindical na forma do artigo 578 e
seguintes da CLT, com a redação da Lei no. 13.467/2017. Belo
Horizonte, 19 de fevereiro de 2018. Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancários de Belo Horizonte e Região –
Eliana Brasil Campos – Presidenta.
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SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMÉRCIO DE PASSOS E REGIÃO
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO. Contribuição Sindical - Exercício 2018. PRIMEIRA
PUBLICAÇÃO. O Sindicato dos Empregados no Comércio de Passos e Região, com
base territorial nos Municípios de: Alpinópolis, Arceburgo, Alterosa, Bom Jesus da
Penha, Capetinga, Capitólio, Carmo do Rio Claro, Cássia, Conceição Aparecida,
!"#$%&'(#)*+ -(./0#"10 2"3)%0*+ 450'6+ 78).09)+ 7#)9:%"0+ 7/0;(<)+ 7/0= 2"3)%0*+ >095:+
3(%/" ?0%/( 2" 3)%0*+ @(A0 B"1"%2"+ C0**(*+ C)5;D:+ C.0/E'(#)*+ ?F( >(F( G0/)*/0 2(
4#&.)0+ ?F( >(*6 20 G0..0H@(A0 G0..0I+ ?F( >(*6 2( G0..").(+ ?F( C"2.( 20 J%)F(+ ?F(
Roque de Minas, São Sebastião do Paraíso, São Tomas de Aquino e Vargem Bonita,
atendendo ao que dispõe o Artigo 605 da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT,
K01 5*( 2( '."*"%/"+ '0.0 LM3J@7LNB 0(* O;'."<02(."* %( L(;6.9)( 20* 9)202"*
acima, que a CONTRIBUIÇÃO SINDICAL de seus empregados, representados por
este Sindicato na base territorial aqui citada, referente ao exercício de 2018, conforme
2"/".;)%0 ( N./)<( PQR 20 LST+ 2"A".E *". MGB74NTMB7N3O@TO !O?LM@TN!N
da remuneração relativa ao mês de Março de 2018 e recolhida a favor desta Entidade
impreterivelmente até o dia 30 de Abril de 2018. As empresas deverão observar os
demais artigos do Capítulo III da CLT, que tratam sobre o tema, bem como a Portaria
n° 488 de 23/11/2005, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

Passos/MG, 15 de Fevereiro de 2018

Davi de Oliveira

Presidente
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA
O presidente Executivo da Federação Interfederativa das Cooperativas de Trabalho Médico
do Estado de Minas Gerais, Unimed Federação Minas, Marcelo Mergh Monteiro, no uso
das atribuições que lhe confere o artigo 45, do Estatuto Social, convoca os delegados das
cooperativas filiadas a se reunirem em Assembleia Geral Ordinária a ser realizada no dia 02
de março de 2018, sexta-feira, no Auditório Diamante, localizado à Av. Brasil, nº 491, Santa
Efigênia, Belo Horizonte - MG, 30.140-000, Minas Gerais, às 8h, em primeira convocação, com
a presença de 2/3 dos delegados; às 9h, em segunda convocação, com a presença de metade
mais um dos delegados; ou às 10h, em terceira convocação, com qualquer número para
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA:
01 - Prestação de contas do exercício de 2017, compreendendo:
Relatório da Diretoria Executiva; Demonstrativos financeiros; Balanço geral do exercício de
2017; Parecer do Conselho Fiscal;
02 - Rateio das sobras e/ou perdas do exercício;
03 – Fixação do valor dos honorários para os membros da Diretoria Executiva, km rodado
e cédula de presença para os membros do Conselho Federativo, Fiscal, Junta Eleitoral e
Diretoria Executiva;
04 – Nomeação de membros para Junta Eleitoral mandato 2018 a 2019;
05 - Indicação árbitros para Câmara Arbitral mandato 2018 a 2022;
06 - Eleição de chapa para composição da Diretoria Executiva para o mandato 2018 a 2022;
07 - Eleição dos membros do Conselho Fiscal para o mandato 2018 a 2019;
NOTA: PARA EFEITOS LEGAIS E ESTATUTÁRIOS, O NÚMERO DE COOPERATIVAS FILIADAS NESTA DATA

COM DIREITO A VOTO É DE 66 (SESSENTA E SEIS).

Belo Horizonte, 19 de fevereiro de 2018

Marcelo Mergh Monteiro - Presidente Executivo

FEDERAÇÃO INTERFEDERATIVA DAS COOPERATIVAS DE
TRABALHO MÉDICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIMED FEDERAÇÃO MINAS - CNPJ: 19.891.852/0001-44

zonte, 19 dedededededede fevefevefevefevefevefevefevereir
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA-MG

AVISO DE REVOGAÇÃO
Fica revogado o Processo Licitatório PMI/SMA/SUCON Nº 119/2016
– Concorrência PMI/SMA/SUCON Nº 02/2016 - do tipo Maior Valor
da Outorga, cujo objeto consiste na concessão onerosa de serviços de
gestão de estacionamento rotativo pago no Município de Itabira/MG,
nos termos do art. 49, da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Itabira, 16 de fevereiro de 2018.
Deoclécio Fonseca Mafra

Secretário Municipal de Administração
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Nº Processo: 23343.000098.2018-57. Objeto: Registro de preços para eventual publicação periódica
(Revista de Extensão) do IFSULDEMINAS. Edital: www.comprasgovernamentais.gov.br ou no endereço:
Av. Vicente Simões, nº 1.111 – Nova Pouso Alegre, Pouso Alegre/MG. Entrega das Propostas: até as
09:00 h do dia 02/03/2018 no site www.comprasgovernamentais.gov.br Sessão Pública às 09:00 h do dia
02/02/2018. Demais informações encontram-se no edital e anexos.

Marco Antonio de Melo Azevedo
Pregoeiro

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 02/2018 – SRP – UASG 158137 – IFSULDEMINAS

SUL DE MINAS GERAIS

INSTITUTOFEDERALDE
EDUCAÇÃO,CIÊNCIAETECNOLOGIA MINISTÉRIO DA

EDUCAÇÃO
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EDITEDITEDITEDITEDITAL - CONTRIBAL - CONTRIBAL - CONTRIBAL - CONTRIBAL - CONTRIBUIÇÃO SINDICALUIÇÃO SINDICALUIÇÃO SINDICALUIÇÃO SINDICALUIÇÃO SINDICAL
O Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção Civil, Edificações,
Mobiliário eMontagens Industriais doAlto Paraopeba, entidade sindical profissional,
inscrita no CNPJ sob o nº. 25.455.544/0001-79, com sede na Rua Amélia Duarte
Castanheira, 32 - Bairro São Sebastião, Município de Conselheiro Lafaiete, Minas
Gerais, CEP 36.400-000, CONTA CORRENTE : 0127 003 900714-3, Código
Sindical 000.000.03734-6, CaixaEconômica Federal emcumprimento ao disposto
no artigo 605 da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), vem, pelo presente
Edital, Notificar e Convocar todas as empresas/empregadores atuantes em um dos
seguintes segmentos: Indústrias da Construção Civil, Edificações, Cimento, Cal,
Gesso, Ladrilho Elétrico e Hidráulico, Cerâmica, Mármore, Granito, Olaria, Produtos
e Artefatos de Cimento e Montagens Industriais; empresas/empregadores
estabelecidos, ou seja, que possuem sedes, filiais ou qualquer dependência em
funcionamento na Base Territorial do Sindicato, que abrange os municípios de
Conselheiro Lafaiete, Ouro Branco, Congonhas, Belo Vale, Brás Pires, CapelaNova,
Caranaíba, Carandaí, Casa Grande, Catas Altas da Noruega, Cipotânea, Cristiano
Otoni, Desterro de Entre Rios, Entre Rios de Minas, Itaverava, Jeceaba, Lamim,
Presidente Bernardes, Piranga, Queluzito, Rio Espera, Santana dos Montes, São
Brás de Suassuí, Senador Firmino e Senhora de Oliveira; bem como Empresas/
Empregadores atuantes no segmento das Indústrias do Mobiliário estabelecidas
apenas nos municípios de Conselheiro Lafaiete, Ouro Branco e Congonhas; para o
regular recolhimento da Contribuição Sindical Urbana Profissional referente ao
exercício 2018, bem como para a regularização de recolhimentos pendentes (no
caso de contribuintes inadimplentes) da referida Contribuição dos exercícios de
2013,2014,2015, 2016 e 2017, contribuição devida por força do que estabelecem
os artigos 579 a 591 da CLT. O pagamento da referida Contribuição poderá ser
efetuado até o dia 30 (trinta) de abril de 2018, emqualquer estabelecimento integrante
do sistema nacional de compensação bancária, com a utilização de Guia de
Recolhimento da Contribuição Sindical Urbana - GRCSU. O não recolhimento da
Contribuição à entidade sindical implicará na aplicação da multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor da contribuição, nos 30 (trinta) primeiros dias, acrescidas de
2% (dois por cento) por mês subsequente de atraso, mais 1% (um por cento) de
juros ao mês, ou fração de mês. O não recolhimento da Contribuição
Sindical em foco implicará na cobrança judicial dos valores devidos,
conforme exigência contida no artigo 606/CLT. Belo Horizonte, 16 de
fevereiro de 2018. Geraldo Magela da Silva - Presidente.
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SINDICATO DOS

ODONTOLOGISTAS DE

MINAS GERAIS - EDITAL

O Presidente do Sindicato dos

Odontologistas de Minas Gerais, informa à

categoria que a contribuição sindical/2018,

vencerá no dia 28/02/2018, conforme

previsto na CLT, no valor de R$265,00.

Belo Horizonte, 15 de fevereiro de 2018.

Dr. Eduardo Carlos Gomide - Presidente

ANUNCIE AQUI
(31) 3236-8001
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SAAE – SERVIÇO
AUTÔNOMO DE
ÁGUA E ESGOTO
DE ITABIRA/MG

AVISO DE LICITAÇÃO
O Serviço Autônomo de Água e
Esgoto de Itabira torna público que
fará realizar PREGÃO NA FORMA
ELETRÔNICA Nº 002/2018, cujo
objeto consiste na aquisição de lí-
GHIJK LMNM IOPHQMJKN JR SHTMUM
R IOPHQMJKN JR SHTMUM, conforme
#$(*%&'('-+ - -+0-J&KJ(LM-+ JN*+-
tantes no Anexo I - Termo de Refe-
rência. Tipo: Menor Preço Global por
Item. A data limite para recebimento
e abertura das propostas será dia
02/03/2018 às 08 horas e o início
da disputa do pregão dar-se-á no
dia 02/03/2018 às 09 horas. O Edital
encontra-se à disposição dos inte-
ressados no site www.licitacoes-e.
com.br a partir do dia 19/02/2018 e
no Setor de Compras no horário de
7h30 às 10h30 e 13h00 às 16h00,
em sua sede à Rua Senhora do Car-
mo, 148, Pará – Itabira/MG – Telefo-
ne (31) 3839-1324.

Leonardo Ferreira Lopes
Diretor-Presidente
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EDITAL DE NOTIFICAÇÃO
Recolhimento da Contribuição Sindical Profissional do exercício de 2018.

O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS E ADMINISTRAÇÃO
DA CONSTRUÇÃO EM EDIFICAÇÕES, CIMENTO, CAL E GESSO, LADRILHO,
ELÉTRICO E HIDRÁULICO, CERÂMICA, MÁRMORE E GRANITO, OLARIA E
PRODUTOS E ARTEFATOS DE CIMENTO DE BELO HORIZONTE, SABARÁ,
LAGOA SANTA, RIBEIRÃO DAS NEVES, SETE LAGOAS, NOVA LIMA E
RAPOSOS, com sede social na Rua Além Paraíba nº 425, Lagoinha, nesta Capital, inscrito no
CNPJ sob o nº 17.434.754/0001-52, com Código Sindical 561.090.07116-9, por seu presidente
eleito, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e atendendo ao que dispõe o Art. 605, da
Consolidação das Leis do Trabalho, NOTIFICA as empresas e empregadores (inclusive
empreiteiros, subempreiteiros e condomínios) da Construção Civil e do 3º Grupo (indústrias de
Mármores e Granitos, Cal e Gesso, Produtos e Artefatos de Cimento e Cerâmica e Olaria para
Construção) do Plano de Enquadramento Sindical descritas no quadro aludido no Art. 577, da
CLT, dos municípios de Belo Horizonte, Sabará, Lagoa Santa, Ribeirão das Neves, Sete
Lagoas, Nova Lima e Raposos, para procederem ao desconto, na folha de pagamento de todos
os seus empregados do mês de março de 2018, da CONTRIBUIÇÃO SINDICAL prevista no
Art. 582, da CLT, observando-se as normas do Capítulo III, da CLT e da Portaria 488, de
23/11/2005, do Ministério do Trabalho e Emprego, que aprova o modelo e instruções da
GRCSU – Guia de Recolhimento da Contribuição Sindical Urbana. O valor do desconto será
de 1 (um) dia da remuneração, na folha de pagamento do mês de março de 2018, conforme Art.
580, I, da CLT, e aprovação coletiva da anuência prévia e expressa dos empregados para os
descontos da contribuição para o custeio sindical e notificação das empresas e empregadores
consignada em ata da AGE do dia 26/11/2017, convocada por edital publicado no “Hoje em
Dia” de 21/11/2017 e recolher o produto da arrecadação no mês de abril de 2018, em nome do
Sindicato Profissional, em estabelecimentos bancários credenciados e casas lotéricas até o
vencimento, depois do vencimento somente em agências da CEF, observando-se os acréscimos
legais previstos no Art. 600/CLT, posteriormente, remeter ao Sindicato: a) relação nominal dos
empregados contribuintes, com função e remuneração percebida no mês e o respectivo valor
recolhido; b) cópia da GRCSU devidamente quitadas. As guias de recolhimento são enviadas
pela Entidade Sindical Profissional, devendo as empresas e empregadores que não receber até
31/03/2018 solicitá-las diretamente na sede do Sindicato no endereço supra ou página da
internet. Maiores informações nos telefones (031) 3449.6100 e 3449.6114, no sítio:
www.sticbh.org.br e endereço eletrônico: cobranca@sticbh.org.br. Belo Horizonte, 16 de
fevereiro de 2018.

AFONSO JOSÉ DO ROSÁRIO
Presidente
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Sindicato dos Estabelecimentos de
Ensino de Minas Gerais

Edital de Convocação de Assembleia Geral.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA
O presidente Executivo da Federação Interfederativa das Cooperativas de Trabalho Médico
do Estado de Minas Gerais, Unimed Federação Minas, Marcelo Mergh Monteiro, no uso
das atribuições que lhe confere o artigo 45, do Estatuto Social, convoca os delegados das
cooperativas filiadas a se reunirem em Assembleia Geral Ordinária a ser realizada no dia 02
de março de 2018, sexta-feira, no Auditório Diamante, localizado à Av. Brasil, nº 491, Santa
Efigênia, Belo Horizonte - MG, 30.140-000, Minas Gerais, às 8h, em primeira convocação, com
a presença de 2/3 dos delegados; às 9h, em segunda convocação, com a presença de metade
mais um dos delegados; ou às 10h, em terceira convocação, com qualquer número para
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA:
01 - Prestação de contas do exercício de 2017, compreendendo:
Relatório da Diretoria Executiva; Demonstrativos financeiros; Balanço geral do exercício de
2017; Parecer do Conselho Fiscal;
02 - Rateio das sobras e/ou perdas do exercício;
03 – Fixação do valor dos honorários para os membros da Diretoria Executiva, km rodado
e cédula de presença para os membros do Conselho Federativo, Fiscal, Junta Eleitoral e
Diretoria Executiva;
04 – Nomeação de membros para Junta Eleitoral mandato 2018 a 2019;
05 - Indicação árbitros para Câmara Arbitral mandato 2018 a 2022;
06 - Eleição de chapa para composição da Diretoria Executiva para o mandato 2018 a 2022;
07 - Eleição dos membros do Conselho Fiscal para o mandato 2018 a 2019;
NOTA: PARA EFEITOS LEGAIS E ESTATUTÁRIOS, O NÚMERO DE COOPERATIVAS FILIADAS NESTA DATA

COM DIREITO A VOTO É DE 66 (SESSENTA E SEIS).

Belo Horizonte, 19 de fevereiro de 2018

Marcelo Mergh Monteiro - Presidente Executivo

FEDERAÇÃO INTERFEDERATIVA DAS COOPERATIVAS DE
TRABALHO MÉDICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIMED FEDERAÇÃO MINAS - CNPJ: 19.891.852/0001-44
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